INSTITUTIA:CENTRUL DE CULTURA ,,GEORGE APOSTU” BACAU
Anexa la OMC nrpgé‘ Qf / {0 ‘0021 2020
STAT DE FUNCTH
VALABIL DE LA DATA DE 01.01.12020

Nr. | Denumirea functiei conform Legii-cadru [Graduf/ Gradatia | Nivel | Numar Nr rt. la Q’bservatii*

crt. nr.153/2017 treapta studii| posturi fun;c ia din
Anexa

0 A 1 2 3 4 5 6

I. FUNCTII DE CONDUCERE conform Anexei nr. [l - Cap. I - lit. a) i :
1{Manager ' 1l S 1
2|Contabil sef*) 1] S 1 4
3|Sef serviciu Il S 1 :

TOTAL FUNCTII DE CONDUCERE 3 |

Il. FUNCTII DE EXECUTIE conform Anexei nr. Il - Cap. | - lit. b) !
1{Secretar PR 1A 3 S 1 4 temporar vacant
2|Grafician 1A 3 S 1 4
3|Artist plastic 1A 3 S 1 4
4|Consultant artistic I 3 S 1 i§
5|Impresar artistic 1A 4 S 1 i

TOTAL FUNCTII DE EXECUTIE 5 ‘

II. FUNCTII DE SPECIALITATE conform Anexei nr, Vil - Cap. I, pct, BI, lit. b) ‘
1]/Auditor | 4 S 1 1
2|Consilier 5 S i 2
3|Referent de specialitate | 5 S 1 2
4|Inspector de speciaiitate | 4 S 1 2l A

TOTAL FUNCTII DE SPECIALITATE 4 . [

IV. FUNCTII COMUNE SAU DE EXECUTIE PE TREPTE PROFESINAL E conform Anexei nr., Vil p. | it. b)|
1|Guard 5 M;G 4 N\Z W @),
2|Magaziner 5 M:G 1 5 NCALMWETR <>7
3{Functionar 5 M;G 1 5| \YOUIL O
4|Ingrijitor 3 | MG 1 9 g

TOTAL FUNCTII COMUNE SAU DE EXECUTIE PE TREPTE PROFESIONALE 7 !

TOTAL GENERAL 19

Nota *) Persoana care acorda viza CFP
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